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In data odierna nella sala convegni presso la palazzina nuova dell'ospedale di 

Lavagna si è tenuta l'assemblea della Dirigenza Medico-Veterinaria-Sanitaria 

con discussione all'Ordine del giorno: 

 

1) Stato di Agitazione Nazionale e Sciopero del 09 e 23 novembre p.v. 

 

2) Situazione Dirigenza MVS in ASL4 

 

3) Varie ed eventuali 

 

Erano presenti i rappresentanti Aziendali di Anaao-Assomed, Aaroi-Emac, CGIL, 

CISL, UIL e molti colleghi delle diverse discipline (Totale 26 Dirigenti Medici). 

La discussione è stata molto partecipata e, grazie al contributo di ognuno dei 

partecipanti, si è potuto fotografare in maniera puntuale la situazione attuale 

della Dirigenza. 

Ci si è trovati concordi sulla necessità di partecipare attivamente e numerosi 

allo sciopero nazionale del 9 novembre e del 23 novembre e sono state chiarite 

le modalità di adesione.  

Sono emerse molte criticità vissute con preoccupazione e difficoltà da parte dei 

colleghi giustamente allarmati dalle possibili ricadute negative nelle 

performance e quindi nel servizio reso al cittadino. 

Sono stati altresì concordi nel segnalare come sempre più spesso si trovino a 

fronteggiare, disarmati, cittadini sempre più diffidenti ed aggressivi con 

aumento dello stress lavorativo. 

In alcune strutture la mancata sostituzione di aspettative, gravidanze, 

dimissioni sta provocando un sovraccarico di prestazioni tale da esporre i 

professionisti ad uno stress lavoro correlato meritevole di considerazione e 

valutazione, potendo aumentare il rischio d’errore e una minor compliance 



medico-paziente. 

Vista la necessità di dare voce a situazioni che a rotazione investono le diverse 

strutture minando il rapporto fiduciario medico-paziente e la professionalità dei 

Dirigenti, si decide di dare un segnale propositivo richiedendo un incontro 

urgente con la Direzione prima dello sciopero del 09 novembre con l’intento di 

poter trovare delle soluzioni ai problemi sollevati dai colleghi. 

In caso di non convocazione siamo pronti a perseguire forme più attive di 

azione sindacale (informativa alla popolazione, informativa ai soggetti politici 

locali, dichiarazione dello stato di agitazione Dirigenza ASL4). 

 

A presto  

Elisabetta Tassara 

 

 

 


